Kinematografiva agentligi markaziy apparatining
2026-yil 29-yanvardagi QV| _son yig'ilishi bayoniga Ilova

Madaniyat vazirligi huzuridagi Kinematografiya agentligining
2026-yil 1-yarim yillik ish rejasi

Ustuvor vazifalar va o‘rganiladigan Amalga oshirish mexanizmi va bosqichlari Ijro Ijro uchun mas’ullar Kutilatyogan natija
masalalar mavzusi muddati

(chora-tadbirlar nomi)

I. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini “Mahallani rivojlantirish va jamiyatni yuksaltirish yili”da amalga oshirish, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
Shavkat Mirziyoyevning Oliy Majlis va O‘zbekiston xalqiga murojaatnomasida hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan
harakatlar dasturini amalga oshirishga oid ustuvor vazifalar

1. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini “Mahallani rivojlantirish va jamiyatni yuksaltirish yili”da amalga oshirishga oid ustuvor vazifalar

1. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini 1. Davlat dasturida agentlikga tegishli | 2026-yil [jro nazorati va “Mahallani  rivojlantirish  va
“Mahallani rivojlantirish va jamiyatni | vazifalar ijrosini ta’minlash bo‘yicha buyrug fevral devonxona bo‘limi | jamiyatni yuksaltirish yili” davlat
yuksaltirish yili”da amalga oshirishga oid | loyihasi va nazorat rejasi ishlab chiqilishini (G “Hoshimov), dasturida soha bo‘yicha
davlat dasturida belgilangan vazifalarni o°z | tashkil etish. belgilangan vazifalar o‘z vaqtida

Boshqarma va bo‘lim

vaqtida va sifatli amalga oshirish, 2. Buyruq va nazorat rejasida belgilangan Yil boshTialar va sifatli ijrosi ta’minlanadi.
muntazam ravishda muhokama qilib | vazifalar amalga oshirilishi holati ustidan ijro | davomida q
borish, ijro uchun tarkibiy bo‘linmalar va | nazoratini tizimli yo‘lga qo‘yish
tizim tashkilotlari faoliyatini 3. Davlat dasturi ijrosi yuzasidan har | har oyning
muvofiglashtirish va nazorat qilish. oyning 23 sanasiga qadar ijrochilardan | 23-kuniga
ma’lumot olish va tahlil gilish. qadar

4. Amalga oshirilgan ishlar bo‘yicha oylik
(choraklik) natijalarni agentlik markaziy
apparatining yig‘ilishlarida muhokama qilib
borish.

5. Davlat dasturi ijrosi yuzasidan har | har oyning
oyning  25-sanasiga  qadar  tegishli | 25-kuniga
tashkilotlarga  hisobotlar ~ (ma’lumotlar) qadar
kiritilishini ta’minlash.




2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoevning Oliy Majlis va O‘zbekiston xalgiga murojaatnomasida
2026-yil uchun belgilab berilgan ustuvor vazifalar

2. Muhim sanalarga bag‘ishlangan davlat 1. Davlat bayramlari va muhim sanalar | 2026-yil Ma’naviyat va davlat Davlat bayramlari va muhim
bayramlariga qisqa video roliklarni ishlab | kalendar rejasini shakllantirish. davomida tili masalalari sanalarning  mazmun-mohiyati
chiqish va targ‘ib etish. 2. Har bir sana uchun asosiy g oya, shior va bo‘yicha maslahatchi | aholi, aynigsa yoshlar o‘rtasida

xabarni belgilash va tayyorlash. (D.Turdiboyeva), zamonaviy, ta’sirchan va
3. Videoroliklar uchun ssenariylar yaratish. Davlat buyurtmasi ommabop formatda targ‘ib etiladi.
4. Davlat bayramlarining g‘oyaviy reja asosida bilan ishlash bo‘limi Davlat bayramlariga bo‘lgan
mazmunini aks ettiruvchi qisqga video (Sh.Qobulov), qiziqish va xabardorlik oshadi.
kontentlar ishlab chigish. “Hujjathi va xronikal Zamonaviy axborot makonida
5. Magsadli auditoriyani aniqlash (yoshlar, filmlar kinostudiyasi” | milliy qadriyatlar keng targ‘ib
keng  jamoatchilik, muayyan ijtimoiy DUK etiladi va samarali media
guruhlar). (B.Adilov) mahsulotlar yaratiladi.
6. Video roliklarni ommaviy axborot
vositalari va ragamli platformalar orgali keng
targ‘ib qilish.

3. Markaziy Osiyo davlatlari bilan 1. Markaziy  Osiyo  davlatlaridagi 2026-yil Xalqaro alogalarni Xorijiy kinokompaniyalar
kinematografiya  sohasida  alogalarni | kinokompaniyalar bilan qo‘shma filmlar | reja asosida | rivojlantirish bo‘limi | bilan tizimli hamkorlikni yo‘lga
tizimli yo‘lga qo‘yish va hamkorlikda | ishlab chiqarish bo‘yicha hamkorlikni yanada (B.Qodirov), qo‘yish orgali milliy
filmlar  ishlab chiqarish  ko‘lamini | kuchaytirish choralarini ko‘rish. Kinoloyihalar bilan | kinosanoatning salohiyati oshadi,
kengaytirish. 2. Markaziy Osiyo davlatlaridagi ilg‘or ish ishlash boshqgarmasi | zamonaviy filmlar ishlab

tajribasiga ega kino kompaniyalar va (Sh. Hayitov) chiqarishni rivojlantirish va ularni
studiyalar ishtirokida filmlar yaratish ishlari xalqaro maydonda targ‘ib etish
ko‘lamini kengaytirish hamda o‘zaro tajriba imkoniyatlari kengayadi.
almshinuvni yo‘lga qo‘yish.

3. Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturini amalga oshirishga oid ustuvor vazifalar

4. “Tirik tarix” filmlar turkumini 1. Studiyalar o‘rtasida pitching tanlovini Yil Kinoloyihalar bilan Xalqimizning gadimiy va boy
yaratish  dasturi  doirasida  milliy | o°tkazish. davomida ishlash boshqarmasi | tarixi va buyuk ajdodlar merosini
davlatchiligimizning uch ming yildan 2. Pitchingda g'olib bo‘lgan studiyalar (Sh.Hayitov), aks ettiruvchi filmlar yaratiladi.
ziyod tarixini, buyuk ajdodlarimizning | tomonidan  loyihalaming  adabiy  va Istigbolli ijodiy
ilmiy va ma’naviy merosini aks ettiruvchi | rejissyorlik ssenariylarini tayyorlash. dasturlar bilan ishlash
15 ta filmlar yaratilishini tashkil etish. 3. Tayyorlangan  ssenariylarni  Milliy bo‘limi (X.Ismoilova)

kengash ishchi guruhi va Milliy kengash
ko‘rigidan o‘tkazish;

4. Milliy kengash tomonidan tasdiglangan
ssenariylarni ishlab chigarishga tushirish.




farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli o‘rganish

——II-O‘zbekichston Respublikasining Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari, bayenlari va Hukumat qarorlari,

etish va

5. O'zbekiston  Respublikasi  Prezidentining 1, Ishchi guruhi tarkibini shakllantirish va | 2026-yil [jro nazorati va O zbekiston Respublikasi
2024-yil S-iyundagi “Kinematografiya sohasini | vazifalarini belgilash. I chorak devonxona bo‘limi | Prezidentining 2024 vil 5 iyunda gabul
yanada nvojlantiish hamda mamlakatimiz 2. Qaror ijrosini ta’minlash bo‘yicha gabul (G ‘ Xoshimov), gilingan  PQ-209-son  qarori
tarixiga bag‘ishlangan filmlar tudamnini yaratishpa | qgilingan idoraviy hujjatlar va rejalar Kinoloyihalar bilan | ijrosining armaldagi holati
doir choratadbidar to‘g'risida”si PQ-209-son | bajarilishini, statistik ma’lumotlar, ajratilgan ishlash boshqarmasi | o‘rganilib, uning to‘liq va sifatli
garor ijrosi holatini maqsadii o‘rganish. mablag‘lar va ulaming o‘zlashtirilishini, (Sh.Hayitov), bajarilishi ta’minlanadi.

yaratilgan (yoki yaratilayotgan) filmlar soni va Moliya-iqtisod
mavzulari, tomoshabinlar gqamrovini boshqarmasi
o‘rganish, {B.Norov),
3. Tegishli tarkibiy tuzilmalarning Boshaarma va bo*lim
choraklik/yillik hisobotlarini o‘rganish. B it
4, Amaliy holatni o‘rganish (kino 4
studiyalariga chiqish, suratga olish jarayonlari
va tayyor filmlami ko‘rib chigish),
monitoringini olib borish yo‘li bilan doimiy
nazorat qilish.
5. Tahliliy ma’lumot tayyorlash va
Agentlik rahbariyatiga kiritish.
6. Ofrganish natijalarini Agentlikning
markaziy apparati yig‘ilishida muhokama
qgilish va tegishli chora-tadbirlar belgilash.
III. Kinematografiya sohasida amalga oshirilayotgan islehotlar natijadorligining tahlili

6. Davlat buyurtmast asosida { 1. Ishchi guruh tarkibini tuzish vatasdiqlash. | 2026-yil | Yig‘ma axborot tahlil, | Davlat  buyurtmasi  asosida
kinomahsulot yaratish, kinematografiya { 2. Ishchi guruh vazifalarini belgilash. Il chorak | strategik rejalashtirish | kinomahsulotlar yaratilishi
sohasidagi amalga oshirilayotgan | 3. Belgilangan yo‘nalishlarda amalga va metodologiya sohadagi  islohotlar, OAVda
islohotlarni ommaviy axborot vositalarida | oshirilgan ishlar holatini o‘rganish va bo‘limi (Z.Karimov), | yoritilishi, raqamlashtirish hamda
yoritish, sun’ly intelekt, -axborot | ma’lumotlarni jamlash. Davlat buyurtmasi | AKT va sun’iy intellekt joriy
kommunikatsiya texnologiyalarini joriy { 4. Ma’lumotlarni tanqidiy tahlil qilish. bilan ishlash bo‘limi | etilishi natijadorligi baholanadi.
etish va raqamlashtirish bo‘yicha amalga | 5. Tahlil natijalarini Agentlik markaziy (Sh.Qobulov),
oshirilgan ishlar natijadorligi tahlili, .apparati yig‘ilishida muhokama qilish va Axborot xizmati

tegishli chora-tadbirlar belgilash. (S.Rajabov),
Axborot
kommunikatsiya
; texnologiyalarini joriy




raqamlashtirish

to‘g‘risida”gi  Qonunga ofzgartirish va

ishlash boshqarmasi

‘ - S - —bo*limi (M-Po latov) ™|~
IV. O‘zbekiston Respublikasi Bosh vaziri rahbarlik qiladigan Vazirlar Mahkamasi komissiyalari majlislarida ko‘rib chigiladigan masalalar

7. O‘zbekiston Respublikasining Bosh | 1. Muhokamaga kiritiladigan masalalar | 2026-yil Kinoloyihalar bilan | Komissiya  majlisiga  zarar
vaziri rahbarligida 2026-yil l-yarim | yo‘nalishlarini belgilash. aprel-may ishlash boshqarmasi | hujjatlar ishlab chiqiladi, yuqori
yilligida o‘tkaziladigan majlislar va| 2. Majlis kun tartibi loyihasini ishlab (Sh.Hayitov), darajada tayyorgarlik ko‘riladi va
taqdimotlar rejasiga asosan: chigish. Istigbolli ijodiy tashkil etiladi,

“Tirik  tarix”  dasturi  doirasida | 3. Muhokama etiladigan masalalar bo‘yicha dasturlar bilan ishlash
yaratilayotgan  filmlar ~ muhokamasi | materiallarni yig‘ish va tizimlashtirish. bo‘limi
bo‘yicha Kinematografiyani rivojlantirish | 4. Tahliiy ma’lumotlar va taqdimot (X Ismoilova)
va qo‘llab-quvvatlash ‘bo‘yicha milliy | materiallarini tayyorlash,
komissiyasi majlisiga tayyorgarlik ko‘rish | 5. Majlis  ishtirokchilari  ro‘yxatini 5 iyun
va tashkil qilish, shakllantirish.

6. Majlis hujjatlari loyihalarini va
materiallarini Vazirlar Mahkamasiga kiritish. 9 iyun
7. Hujjatlar loyihalarini Bosh vazir
kotibiyati rahbarida himoya qilish.
8. Mailisni o‘tkazish. 12 iyun
V. Sohaga oid normativ-huquqiy hujjatlar ishiab chiqish va takomillashtirish

8, O‘zbekiston Respublikasining 1. Kino ijodkortar va soha | 2026-yil Kinoloyihalar bilan | O‘zbekistonda kinematografiya
“Kinematografiya faoliyati to‘g‘risida™gi | mutaxassislaridan iborat Ishchi guruhi| II chorak ishlash boshqarmasi | sohasini huquqiy jihatdan tartibga
Qonun loyihasini ishlab chigish.  faoliyatini tashkil etish. (Sh.Hayitov), solish, milliy kinoni rivojlantirish,

2. Ishchi guruhi tomonidan Qonun loyihasi ‘ Boshqarma vabo‘lim | investitsiya va ijodiy faollikni
va tegishli hujjatlarni tayyorlash, ularni boshliglari, qo‘llab-quvvatlash © va
huquqiy ekspertizadan o‘tkazish. Bosh yuriskonsult | rag‘batlantirish uchun huqugiy

3. Qonun loyihasini idoraviy kelishuv va (D.Kasimov), asos yaratiladi,
ekspertizadan o‘tkazish, normativ-huquqiy Ishchi guruhi,
hujjatlar muhokamasi portaliga joylashtirish O*zbekiston
bo‘yicha Madaniyat vazirligiga o‘matilgan kinoarboblari ijodiy
tartibda kiritish. uyushmasi ‘

. (kelishuv asosida)

9. “Madaniy  faoliyat va madaniyat | 1. Ishchi guruh faoliyatini tashkil etish. 2026~yil | Yig‘ma axborot-tahlil, | Agentlik  vakolatlari  aniq
tashkilotlari  to‘g‘risida”gi  Qomunga | 2. Ishchi gurnhi tomonidan sohaga tegishli | Ichorak | strategik rivojlantirish | belgilalanadi, kino sohasida davlat
o‘zgartirish va qo‘shimchalar kiritish | Qonun va qonun osti hujjatlari bazasini va metodologiya boshqaruvi va muvofiqlashtirish
bo‘yicha takhif kiritish. o‘rganish va tahlil qilish. bo‘limi samaradorligini oshirish hamda

3. Ofrganish natijalaridan kelib chigib, (Z Karimov), sohani rivojlantirish uchun aniq
“Madaniy faoliyat va madaniyat tashkilotlari Kinoloyihalar bilan | huquqiy mexanizmlar joriy etiladi.




- qo‘shimchalar kiritish bo‘yicha o‘matilgan (Sh.Hayitov),
ST - tartibda taklif kifitish: ~—Bosh yuriskonsult—|——

(D.Kasimov),

Ishchi guruhi

10. | ~“Madaniy faoliyat va madaniyat 1. Ishchi guruh faoliyatini tashkil etish. 2026-yil | Ruxsatnomalar berish | Filmlarni namoyish etishda
tashkilotlari to‘g risida”gi Qonun 2. O‘zbekiston Respublikasi hududida { 1 chorak masalalari bilan yagona standartlarni joriy etish,
talablariga muvofiq filmlami namoyish | filmlarmi namoyish etish, sifatli xizmatlar shug‘ullanish va xizmatlar sifati va xavfsizligini
etish, sifatli xizmatlar ko‘rsatish va | ko‘rsatish va kino jihozlardan texnik jihatdan yagona repertuar ta’minlash, shuningdek
kinojihozlardan texnik jihatdan | foydalanish qoidalarini ishlab chigish va siyosati yuritilishini | kinojihozlardan texnik jihatdan
foydalanish qeidalarini ishlab chigish belgilangan tartibda tasdiqlatish. ta’'minlash bolimi | to‘g‘ri va samarali foydalanish

(F.Nadirova), uchun aniq talablar belgilanadi.

“Milliy
kinematografiyani
rivojlantirish markazi”
NNT

(F. Usmanov), -
Bosh yuriskonsult

(D.Kasimov)

11. “Madaniy faoliyat va madaniyat 1. Daviat buyurtmasi asosida ishlab | Filmlarni Kinoloyihalar bilan Filmlarning badiiy va g‘oyaviy
tashkilotlari to‘g‘risida”gi Qonun | chiqiladigan filmlarning badiiy-g‘oyaviy ishiab ishlash boshqarmasi | mazmunini tahlil gqilish orgali
talablariga muvofiq Davlat buyurtmasi | mazmunini ko‘rib chiquvchi mutaxassis- | chiqarish (Sh.Hayitov), ularning sifatini oshirish, milliy va
asosida kinematografiya mahsulotining | lardan iborat Maslahatchilar guruhi tarkibini | rejasiga Bosh yuriskonsult | umumbashariy qadriyatlarga mos,
badiiy va mafkuraviy darajasini | shakilantiish va  o‘matilgan  tartibda as0san (D.Kasimov) tushunarli va ta’siri  kino
oshirish bo‘yicha ishlab chigiladigan | tasdiglanishini ta’minlash. mahsuloti yaratilishiga erishiladi.
filmlarning badiiy-g‘oyaviy mazmunini 2. Guruh tomonidan davlat buyurtmasi
ko‘rib chiquvchi Maslahatchilar | asosida ishlab chigiladigan filmlarning badiiy- Yil
guruhini tashkil etish g‘oyaviy mazmuni ko‘rib chiqilishini tizimli | davomida

yo‘lga qgo‘yish.

12. Kinematografiya agentligi faoliyatini 1. Mutaxassislardan iborat ishchi guruhi | 2026-yil Ijro apparati rahbari | Agentlik  facliyatini  huquqiy
tartibga soluvchi Nizom loyihasini | faoliyatini tashkil etish. I chorak (N.Musaev) asosda tartibga solish va uning
tayyorlash va tasdiglash uchun Vazirlar 2. Kinematografiya agentligi faoliyatini Boshgarma vabo‘lim | vazifa va vakolatlar belgilash,
Mahkamasiga kiritish. tartibga soluvchi Nizom loyihasini tayyorlash boshliglari, kinematografiya sohasida

va o‘matilgan tartibda tasdiqlash choralarini Bosh yuriskonsult | samarali boshqaruv ta’minlanadi.
ko‘rish. {D.Kasimov),
Ishchi guruh

13. Filmlar moliyaviy-iqtisodiy xarajatlari 1. Soha mutaxassislarini jalb etgan holda, | 2026-yil Moliya-igtisod Kinoloyihalar xarajatlari
asosliligiga baho beruvchi Ekspertlar | filmlar  moliyaviy-iqtisodty = xarajatlari | I chorak boshqarmasi shaffofligi, magsadliligi va
kengashi Nizomi tasdiqlanishini | asosliligiga baho beruvchi Ekspertlar (B.Norov), samaradorligi ta'minlanadi.
ta’minlash. kengashi Nizomi loyihasini ishlab chigish, Kinoloyihalar bilan

ishlash boshqarmasi




huquqiy  ekspertizadan  o‘tkazish  va (Sh.Hayitov),
muhokama qilish. Bosh yuriskonsult

2. O'matilgan tartibda tasdiglanishini (D.Kasimov)
ta’minlash.

14. Filmlarni ishlab chiqarish xarajatlari 1. Milliy me’yor loyihasini xorijiy tajriba | 2026-yil Moliya-iqtisod Filmlarning moliyaviy va
smetasini shakllantirish bo‘yicha ishlab | asosida takomillashtirish; I chorak boshqarmasi iqtisodiy xarajatlari asosli va
chigilgan Milliy me’yorni manfaatdor 2. Loyihani  idoraviy  kelishuv  va (B.Norov), samarali hisoblanishi
vazirlik va idoralar bilan kelishib, | ekspertizadan o‘tkazish; Kinoloyihalar bilan | ta’'minlanadi.
belgilangan tartibda davlat ro‘yxatidan 3. Milliy me’yorni o‘rnatilgan tartibda ishlash boshgarmasi
o‘tkazish. davlat ro‘yxatidan o‘tkazish. (Sh.Hayitov),

Bosh yuriskonsult
(D.Kasimov)
VI. Milliy kinetmatografiyani rivojlantirishning strategik maqsad va ustuvor yo‘nalishlarini amalga oshirish
6.1. Kino san’atini jamiyatning ma’naviy, madaniy-ma’rifiy hayotida, jumladan yoshlarni vatanparvarlik ruhida tarbiyalashda strategik manba sifatida
shakllantirish

15. Vazirliklar, idoralar, xo0jalik 1. Kinosolnomalarni yaratish ishlarini 2026-yil Kinoloyihalar bilan Kinosolnoma mamlakatimizda
birlashmalari, banklar va mahalliy | tashkil etish bo‘yicha Ijodiy-ishchi guruhi fevral ishlash boshqarmasi | olib borilayotgan islohotlar,
hokimliklar bilan hamkorlikda Yangi | tarkibini shakllantirish va tasdiqlash. (Sh.Hayitov), tarixiy —o‘zgarishlar va xalq
O‘zbekiston kinosolnomasini yaratish. 2. Manbalar, ilmiy dalillar, ijtimoiy tahlil va Davlat buyurtmasi | hayotini haqqoniy va zamonaviy

badiiy yechimlarga tayangan holda, vogelikni reja bilan uslubda aks ettirib, milliy xotirani
xolis va mazmunli aks ettiruvchi kinosolnoma |  assosida ishlash bo‘limi mustahkamlashga xizmat qiladi.
yaratish. (Sh.Qobulov),
3. Davlat va nodavlat ommaviy axborot | muntazam “Huypjathi va xronikal
vositalarida kinosolnomalar tizimli yoritib filmlar kinostudiyasi”
borilishini tashkil etish. DUK
(B.Adilov)

16. Qoraqalpog‘iston  Respublikasi  va 1. Hududlarda “Kinokarvon” loyihasini | 2026-yil Axborot xizmati Kinoning ma’naviy tarbiya,
viloyatlarda o‘tkaziladigan “Kinokarvon” | amalga oshirish dasturini ishlab chigish va fevral (S.Rajabov), Jjamoatchilik mulogoti va madaniy
loyihasi doirasida film namoyishlarini | tasdiglash. Davlat buyurtmasi | taraqqiyotni  rag ‘batlantiruvchi
tashkil etish va ushbu tadbirlarga 2. Namoyish etiladigan filmlar ro‘yxatini mart bilan muhim ijtimoiy mexanizm sifatida
tomoshabinlarni jalb etish choralarini | shaklantirish  hamda  ishtirok  etuvchi ishlash bo*limi ta’siri oshadi.
ko‘rish. jjodkorlarni tarkibini ishlab chiqish va (Sh.Qobulov),

tasdiglash. Ma’naviyat va davlat
3. “Kinokarvon” loyihasi doirasida | reja asosida tili masalalari

namoyish etiladigan filmlar targ‘ibotini bo‘yicha maslahatchi

tashkil etish hamda reklama roliklarini (D.Turdiboyeva),

tarqatish.




4. Tadbirlarga aholi, xususan yoshlarni

keng jalb etish chorlarini kofish.

5. Tadbirlarni respublika va mahalliy
ommaviy axborot vositalari va ijtimoiy
tarmoqlarda yoritilishini tashkil qilish.

O‘zbekiston
— Kinoarboblari ijodiy—
uyushmasi
(kelishuv asosida)

Filmlar orqali milliy qadriyatlar,

17. | Jamiyatning ma’naviy yuksalishida | 1. “Milliy kino va ma’naviyat” mavzusida | 2026-yil Axborot xizmati
milliy kino kontentidan (filmlar { film namoyishlarini o‘tkazish.. davomida (S.Rajabov), vatanparvarlik, ma’naviy-axloqiy
namoyishlari, muhokamalari, tahlillar, | 2. Namoyishalardan so‘ng muhokamalar, Davlat buyurtmasi | qarashlar va ijtimoiy faollikni
intervyular orqali) milliy filmlar ma’rifiy- | tahlillar, davra suhbatlari tashkil etish, Reja bilan oshirish hamda yoshlarning estetik
tarbiyaviy resurs sifatida foydalanish | shuningdek, “Eng yaxshi film tahlili”, “Yosh |  asosida ishlash bo‘limi didi va tanqidiy fikrlash
ghamiyatini aholi, xususan yoshlar | kinotahlilehi” tanlovlari o°tkazish. (Sh.Qobulov), ko‘nikmalari rivojlanishiga
o‘rtasida keng targ‘ib etish 3. Yoshlar o‘rtasida ssenariy, retsenziya va Ma’naviyat va daviat | erishiladi.

: esse konkurslari tashkil etish. tili masalalari
4. Televidenie va internet platformalarida bo*yicha maslahatchi
milliy filmlar haqida ko‘rsatuvlar, rejissyor va (D.Turdiboyeva),
aktyorlar bilan intervyular, yoshlar ishtirokida “Milliy
tahliliy podkastlar tashkil etish. kinematografiyani
5. Ijtimoiy tarmoqlarda gqisqa video- rivojlantirish markazi”
shathlar, film pg‘oyasiga bag‘ishlangan NNT
chellenjlar, blogerlar orqali targ‘ibot ishlarini (F. Usmanov),
amalga oshirish. O*zbekiston
6. Yosh rejissyor va kinoshunoslar bilan kinoarboblari ijodiy
uchrashuvlar uyushtirish. uyushmasi
(kelishuv asosida)

18. An’anaviy va zamonaviy milliy filmlar | 1. Milliy filmlar ro‘yxatini shakllantirish { 2026-yil Axborot xizmati Milliy kino orqali madaniy
orqali milliy madaniyatni targ‘ib qilish, | (an’anaviy, tarixiy, zamonaviy). may (S-Rajabov), meros keng targ‘ib qilinadi,
shuningdek, yoshlar orasida milliy kinoni | 2. “Bir film — bir qadriyat” aksiyasi Kinoloyihalar bilan | yoshlarda milliy kino san’atiga
ommalashtirishga, kino madaniyatini | o‘tkazish. reja asosida | ishlash boshqarmasi | giziqish oshiriladi hamda kino
yuksaltirishga qaratilgan media loyihalar | 3. Ochiq osmon ostida milliy filmlar (Sh.Hayitov), madaniyati shakllantiriladi.
va ijtimoiy aksiyalarni tashkil etish. namoyishini tashkil gilish. O‘zbekiston

4, “Milliy kino haftaligi” media loyihalarni kinoarboblari ijodiy
(onlayn va oflayn namoyishlar) amalga uyushmasi
oshirish, (kelishuv asosida)

19, Hududlarda sayyor kino namoyishlar | 1. Sayyor kino namoyishlar o‘tkaziladigan | 2026-yil Axborot xizmati Milliy = filmlaming  aholi,
orqali milliy filmlaming ommaviy | hududlar (qishloglar, mahallalar, ta’lim -aprel (S.Rajabov), ayniqsa yoshlar o‘rtasida qamrovi
ma’naviy ta'sirni kuchaytirish va | muassasalari, harbiy qismlar, mehnat Ruxsatnomalar berish | kengayadi.
tomoshabinlar fikrini o‘rganish orqali | jamoalari) ro‘yxatini shaklantirish, bunda masalalari bilan




filmlarning ijtimoiy ta’sirini  oshirish

choralarini ko‘rish.

chekka va kam qamrab olingan hududlarga

¢’tibor qaratish.

2. Sayyor kino namoyishlarni tashkil etish
va ularda  ijodkorlarning  ishtirokini
ta’minlash.

4. Namoyishdan so‘ng ochiq mulogot va
muhokama o‘tkazish.

5. Tomoshabinlar fikri asosida milliy filmlar
mazmunini takomillashtirish bo‘yicha takliflar
ishlab chiqish va taqdim etish.

reja asosida

shug‘ullanish va
yagona repertuar
siyosati yuritilishini
ta’minlash bo‘limi
(I".Nadirova),
Ma’naviyat va davlat
tili masalalari
bo‘yicha maslahatchi
(D. Turdiboyeva),
Hududlar bilan ishlash
va tizim tashkilotlari
faoliyatini
muvofiqglashtirish
bo‘limi
(I.Nematillayeva)

Filmlarning ma’naviy-
tarbiyaviy va ijtimoiy ta’siri
oshadi.

Tomoshabinlar fikri asosida
milliy filmlar mazmunini
takomillashtirish imkoniyati
yaratiladi.

6.2. Kino sanoatini davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlash tizimini bozor tamoyillari asosida takomillashtirish, shuningdek, xorijiy kinokompaniyalarni mamlakatga
jalb qilish va hamkorlikda filmlar ishlab chigarishni rivojlantirish

20. Davlat buyurtmasi asosida milliy
kino mahsulotlarin yaratish bo‘yicha
kinoloyihalar tanlovi hamda pitching
tanlovlarini o‘tkazish, filmlarmi ishlab
chiqarishni tashkil etish, ishlab chiqgarishni
davom ettirish va yakunlangan filmlar

tagdimotini o“tkazish.

1. Davlat buyurtmasi asosida kino
mahsulotlari yaratish va aholiga namoyish
etish rejasini ishlab chiqish va tasdiglash.

2. 2026-yilda quyidagi milliy kino
mahsulotlarini yaratish, shu jumladan:

- 20 ta to‘liq metrajli badiiy filmlar:

- 20 ta gisqa metrajli filmlar;

- 30 ta hujjatli, ilmiy-ommabop, o‘quv-
uslubiy filmlar, ijimoiy roliklar, kinosolnoma
lar;

3. Davlat buyurtmasi asosida suratga olinishi
yakunlangan 15 ta filmlar taqdimotini
o‘tkazish.

4. Ishlab chiqilgan to‘liq va qisqa metrajli
filmlarga tomoshabinlarni jalb etish (35 000,0
nafar)

5. Ishlab chiqilgan multiplikatsion filmlarga
tomoshabinlarni jalb etish (16 000,0 nafar)

2026-yil
fevral

Yil
davomida
reja asosida

Kinoloyihalar bilan
ishlash boshqarmasi
(Sh. Hayitov),
Davlat buyurtmasi
bilan
ishlash bo‘limi
(Sh.Qobulov)
Istigbolli ijodiy
dasturlar bilan ishlash
bo‘limi
(A.Chimirzayev)

Axborot xizmati
(S.Rajabov),
Kinoloyihalar bilan
ishlash boshgarmasi
(Sh.Hayitov),
“Milliy
kinematografiyani
rivojlantirish markazi”
NNT
(. Usmanov)

Sifatli milliy kino mahsulotlari
yaratiladi.

Iqtidorli kinematograflar
aniglanadi va ular qo‘llab-
quvvatlanadi.

Kino ishlab chigarish jarayoni
tizimli va samarali tashkil etiladi.

Milliy kino salohiyati oshadi.

Yakunlangan  filmlar  keng
jamoatchilikka tagdim etiladi va
milliy kinoga gizigish kuchayadi.




21. Davlatchiligimiz rivojining uch ming 1. O*zbekiston Respublikasi Prezidentining | 2026-yil Kinoloyihalar bilan T T DU —
yildan ziyod tarixini, buyuk | 2024-yil 5-iyundagi PQ-209-son garori bilan fevral ishlash boshqarmasi it &w & xaq
ajdodlarimizning ilmiy, madaniy va | tasdiglangan “Tirik tarix” filmlar turkumini (Sh.Hayitov), '
ma’naviy merosini aks ettiruvchi filmlar | yaratish dasturiga kiritilgan filmlarni ishlab Istigbolli ijodiy O‘zbekistonning tarixiy-
ishlab chiqarish hamda xorijda, xususan | chiqarish rejasini tayyorlash va tasdiglatish. dasturlar bilan ishlash | madaniy brendi mustahkamlanadi.
w_domnmas__mn va telekanallarda namoyish 2. .Nona-u&as quyidagilarni amalga oshirish, ﬁ_. bo‘limi (X Ismoilova) Yosh avlodda tarixiy ong va faxr
etish shu jumladan: davomida hissi kuchayadi

- 22 ta filmlamni ishlab chiqarishni (ishga | reja asosida '
tushirishni) tashkil etish; Kinematografiya sohasida
- 18 ta filmlarni ishlab chiqarishni davom madaniy diplomatiyaning
ettirish, samarali vositasi yaratiladi.
- 10 ta filmlarni ishlab chigarishni
yakunlash va tagdimotini o“tkazish.

22, Xorijiy  kinokompaniyalar ~ hamda 1. Qo‘shma filmlar ishlab chiqarish bo‘yicha | 2026-yil Xalqaro alogalarni Xorijiy kinokompaniyalar bilan
studiyalarni kinematografiya sohasiga jalb | xalqaro hamkorlikni kuchaytirish choralarini | reja asosida | rivojlantirish bo‘limi | tizimli hamkorlikni yo‘lga qo‘yish
qilish va hamkorlikda filmlar ishlab | ko‘rish. (B.Qodirov), orqali milliy kinosanoatning
chigarishni rivojlantirish 2. Ilg*or xalqaro tajribani o‘rganish va milliy Kinoloyihalar bilan | salohiyati oshadi, zamonaviy

kino amaliyotiga tatbiq etish. ishlash boshqarmasi | filmlar ishlab chiqarishni
3. Chet el davlatlaridagi ilg*or ish tajribasiga (Sh.Hayitov) rivojlantirish va ularni xalqaro

ega xorijiy kompaniyalar hamkorligida maydonda targ‘ib etish

kinomahsulotlar yaratish loyihalarini amalga imkoniyatlari kengayadi.

oshirish.

23. | O‘zbekiston Respublikasida faoliyat 1. Yosh kino ijodkorlarining 15 ta xorijiy 2026-yil Xalqaro alogalarni Yosh kino ijodkorlarning
yuritayotgan yosh kino ijodkorlaming | davlatlarda kino san’ati va kino sanoati | reja asosida | rivojlantirish bo‘limi | xalqaro tajriba va bilimlari oshadi.
xorijiy davlatlarda tajriba almashinuvini | sohasida tajriba almashishini yo‘lga qo‘yish. (B.Qodirov), Zamonaviy kino texnologiyalari
yo‘lga qo‘yish. 2, Yosh ijjodkorlarni xalgaro Kinoloyihalar bilan | va ish uslublari o°zlashtiriladi.

kinofestivallarga yuborish va ularning ishlash boshqarmasi
loyihalarini  taqdim  etish  imkoniyatini (Sh.Hayitov)
yaratish.
3. Yosh rejissyorlarga xalgaro kino muhitini
tanitish, prodyuserlar va distribyutorlar bilan
uchrashuvlarni tashkil gilish.
6.3. Milliy multiplikatsiya industriyasini shakllantirish, animatsion filmlar ishlab chigarishga yosh multiplikator va animatorlarni keng jalb gilish

24, Davlat buyurtmasi asosida 1. 2026-yilda 15 ta multiplikatsion filmlar | 2026-yil Kinoloyihalar bilan Yosh avlod ongida milliy g‘urur,
multiplikatsion  filmlar yaratish, shu | (shundan, milliy qahramonlar haqida 2 ta) | rejaasosida | ishlash boshqarmasi | milliy qahramonlar obrazi
jumladan, milliy qahramonlar hagida | ishlab chiqarish. (Sh.Hayitov), shakllanadi, tarixiy = merosga
E:Em:r.m@o: filmlar ishlab chiqarishni 3. Multiplikatsion Hlmlarni  internet Axborot hurmat  va .5::% o‘zlik
tashkil etish. i e kommunikatsiya mustahkamlanadi.

platformalariga joylashtirish; . S
texnologiyalarini joriy




3. Filmlarni telekanallarda namoyishini etish va
tashkil qgilish. raqamlashtirish
bo*limi
(M.Po*latov)

25. Animatsion filmlar ishlab chigarishga 1. “UzAnimation” milliy multiplikatsiya | 2026-yil Kinoloyihalar bilan Animatsion serial va filmlar
yosh multiplikator va animatorlarni keng | dasturini ishlab chiqish; mart ishlash boshqarmasi | ishlab chiqarishga studiyalarni
jalb qilish. 2. Animatsion filmlar (multfilmlar) ishlab (Sh.Hayitov), keng jalb etish orqali milliy

chigarishga multiplikatsiya studiyalari hamda | reja asosida “Yoshlik” animatsiya sohasining salohiyati
yosh multiplikator va animatorlarni keng jalb kinostudiyasi” davlat | oshadi, ijodkorlar qo‘llab-
qilish; unitar korxonasi quvvatlanadi, raqobatbardosh va
3. Yosh multiplikator va animatorlarni (A.Abdunazarov) sifatli milliy kontent yaratiladi
qo‘llab-quvvatlash hamda ular o‘rtasida hamda samarali hamkorlik tizimi
konkurslar va grantlar tashkil qilish; shakllanadi.
4, Milliy madaniyat, urf-odat, tarix va
qadriyatlarni aks ettiruvchi, xalq ertaklari,
milliy gahramonlar va an’analarga asoslangan
tarbiyaviy = multfilmlarning  mahallalarda
bolalar o‘rtasida targ ‘ibotini amalga oshirish.

26. Animatsiya studiyalari, yosh 1. Mentorlik va tajribali mutaxassislar | 2026-yil Kinoloyihalar bilan Animatsiya studiyalari hamda
multiplikator va animatorlar loyihalarini | tomonidan yosh kadrlar bilan mahorat | reja asosida | ishlash boshqarmasi | yosh multiplikator va animatorlar
qo‘llab-quvvatlash va ularning malakasi va | darslarini tashkil etish. (Sh.Hayitov), loyihalarini  qo‘llab-quvvatlash
mahoratini oshirish. 2. Start-ap yoki kichik animatsion “Yoshlik” orqali sohaga yangi iste’dodlarni

loyihalarni gqo‘llab quvvatlash. kinostudiyasi” davlat | jalb etish, zamonaviy bilim va
3. Animatsiya va multiplikatsiyaga unitar korxonasi amaliy ko‘nikmalarga ega
ixtisoslashgan kurslar, onlayn va offlayn (A.Abdunazarov) mutaxassislar tayyorlash, milliy
treninglar tashkil gilish. animatsiya mahsulotlari sifatini
4. Yosh animatorlar uchun kinofestivallar oshirish ~ va  raqobatbardosh
tashkil qilish. kontent yaratishga erishiladi.
6.4. Kino sanoatini iqtisodiyotning alohida tarmog‘i sifatida rivojlantirish, zamonaviy va yuqori texnologik
moddiy-texnika bazasiga ega infratuzilmani yaratish

27. Kino sohasida milliy va xorijiy 1. Milliy va  yetakchi xorijiy | 2026-yil Moliya-iqtisod Filmlarmi  ishlab  chiqarish
tajribalar asosida zamonaviy va yuqori | kinoindustriyalar tajribasini  o‘rganish va aprel boshgarmasi jarayonlari samaradorligi oshadi,
texnologik moddiy-texnika bazasiga ega | natijalari bo‘yicha takliflar tayyorlash va (B.Norov), mahsulot sifati yaxshilanadi va
infratuzilmani yaratish va undan samarali | kiritish. Kinoloyihalar bilan | milliy kinoning xalqaro bozorda
foydalanish. 2. Davlat-xususty sheriklik (DXSh), xorijiy Yil ishlash boshqarmasi | raqobatbardoshligi ta’minlanadi.

investorlar va texnologik kompaniyalarni jalb | davomida (Sh.Hayitov),
qilish. “O‘zbekfilm” DUK

(B.Muhamedov)




28. Kinoindustriyaga  (shu  jumladan 1. Kinoindustriya sohasidagi xususiy va 2026-yil Moliya-igtisod Xususiy va xorijiy prodyuserlar
xususly va  xorijiy) yo'naltirilgan | xorijiy kompaniyalar to‘g ‘risida ma’lumotlar mart boshqarmasi uchun  jozibador investitsiya
investitsiyalar hajmini oshirish. bazasini shakllantirish; (B.Norov) mubhiti yaratiladi.

2. Kino sanoatga investitsiyalar hajmini | reja asosida Xalqaro kino loyihalari va ko-
oshirish hamda sohaga xorijiy va mahalliy produksiya hajmi ko‘payadi.
investitsiyalarni jalb etish choralarini ko‘rish; Kino  sohasidan tushadigan

3. 2026-yilda kinoindustriyaga daromad va eksport salohiyati
yo‘naltirilgan investitsiyalar hajmini 1,5 oshadi.
min. dollarga yetkazish.

29. | Milliy kinematografiva mahsulotlari 1. Xalqaro kino bozorni tahlil gilish. 2026-yil Moliya-igtisod Milliy filmlar eksporti orgali
eksporti hajmini oshirish. 2. Xalgaro kino bozorga taqdim etiladigan mart boshqarmasi valyuta tushumi oshadi,

filmlar ro‘yxatini tuzish. (B.Norav), mamlakatning xalqaro imiji va

3. Xalqaro prodyuserlarni jalb qilish va ular | reja asosida | Kinoloyihalar bilan | kino bozoridagi ulushi kengayadi.
orqali distributsiya va marketing ishlash boshqarmasi
imkoniyatlarini kengaytirish. (Sh.Hayitov),

4. Filmlarni xalqaro kino bozorga tagdim Xalgaro aloqalarni
etib borish. rivojlantirish bo*limn,

5. 2026-yilda milliy kinematografiya (B.Qodirov)
mahsulotlari eksporti hajmini 0,2 min.
dollarga yetkazish.

6.5. Kinematografiya sohasida kadrlar tayyorlash, kino ijodkorlari va texnik xodimlari malakasini oshirishning samarali tizimini yaratish

30. Yoshlar uchun ssenarty yozish, 1.  Yosh rejissyor, ssenaristlar va Yil Kinoloyihalar bilan Iste’dodli yoshlar aniqlanadi,
rejissura va aktyorlikka oid ma’rifiy | prodyuserlarni  qo‘llab-quvvatlash  orqali | davomida ishlash boshqarmasi | kasbiy kadrlar zaxirasi shakllanadi
loyihalarni amalga oshirish va qo‘llab- | yangicha qarash va innovatsion uslublarni | reja asosida (Sh.Hayitov), va milliy kino sifati barqaror
quvvatlash. rag ‘batlantirish. Istigbolli ijodiy oshadi.

2. Yosh ssenarist va rejissyorlarni dasturlar bilan ishlash
kinoloyihalarga jalb etish. bo‘limi (X Ismoilova),

3. Milliy va xalqaro ustozlar bilan amaliy “Yoshlik”
darslar o°tkazish. kinostudiyasi” davlat

unitar korxonasi
(A.Abdunazarov)
O*zbekiston
kinoarboblari ijodiy
uyushmasi
(kelishuv asosida)

31. ljodiy mutaxassislar  (rejissyor, 1. Mahalliy ustozlar bilan master-klasslar va Yil Kinoloyihalar bilan [jodly mutaxassislar mahorati
ssenarist, operator va boshga ijodkorlar) | treninglar tashkil qilish. davomida ishlash boshqarmasi | oshadi, zamonaviy yondashuvlar
kasbiy salohiyatini rivojlantirish va 2. Kino festivallar va seminarlarda ishtirok | reja asosida (Sh.Hayitov), joriy etiladi va milliy kino

etishini yo‘lga qo‘yish.

ragobatbardoshligi kuchayadi.




o‘zaro tajriba almashinuvini yo‘lga 3. Kinosanoatda yangicha texnologiyalar va Istigbolli ijodiy
qo‘yish. uslublar bo‘yicha malaka o‘quvlari tashkil dasturlar bilan ishlash
qilish. bo‘limi (X Ismoilova),
O*zbekiston
kinoarboblari ijodiy
uyushmasi
(kelishuv asosida)

32. Texnik xodimlar uchun kamera, 1. Yangi texnik jihozlar bo‘yicha amaliy Yil Kinoloyihalar bilan Texnik mutaxassislar malakasi
yoritish, audio, montaj va vizual | o'quvlar tashkil gilish. davomida ishlash boshqarmasi | oshadi, ishlab chiqarish sifati
effektlar sohasida amaliy ko‘nikmalarni 2. Kino loyihalarni amalga oshirishda texnik | reja asosida (Sh.Hayitov), yaxshilanadi va kino loyihalar
rivojlantirish. supervizorlar bilan hamkorlikni ta’minlash. “Ozbekfilm” DUK | samaradorligi ortadi.

3. Dolzarb mavzularda onlayn va oflayn (B.Muhamedov)
treninglar o‘tkazish.

33. Studiyalar hamda Kinoteatrlarda kino 1. Kinosanoatda yangicha texnologiyalar va | reja asosida Kinoloyihalar bilan [jodkorlarning amaliy tajribasi
sohasi ijodkorlari uchun amaliyotga | uslublar bo‘yicha malaka kurslari tashkil ishlash boshqarmasi | ortadi,  sohadagi  hamkorlik
yo‘naltirilgan tadbirlar tashkil etish. etish. (Sh.Hayitov) mustahkamlanadi  va  tayyor

2. Xorijiy mutaxassislarni jalb etgan holda mahsulot sifati yaxshilanadi.
master-klasslar o‘tkazish.
3. Yosh iste’dodlarni kino loyihalarda
yordamchi rollar, laboratoriya sharoit-larida
amaliyot o‘tashlarini yo‘lga qo‘yish.
6.6. Milliy seriallar ishlab chiqarishni davlat tomonidan rag‘batlantirish
34. «Milliy Seriab» dasturini ishlab chiqish 1. Milliy va xorijiy tajribalarni inobatga | 2026-yil Kinoloyihalar bilan Milliy qadriyatlarni aks ettirgan
va amalga oshiris. olgan holda, «Milliy Serial» dasturini ishlab fevral ishlash boshqarmasi | sifatli seriallar yaratilib, mahalliy
chiqish. (Sh. Hayitov), kontent raqobatbardoshligi
2. Dasturning ijrosini tashkil etish va Yil Istigbolli ijodiy oshadi.
monitoringini yuritish. davomida | dasturlar bilan ishlash
bo‘limi
(A.Chimirzayev)

35. Mahalliy telekanallarga seriallar uchun 1. Milliy seriallar mavzularini ishlab chigish |  2026-yil Kinoloyihalar bilan Mahalliy telekanallarda sifatli
moliyaviy subsidiyalar ajratish va ularni | hamda ular bo‘yicha belgilangan tartibda | reja asosida | ishlash boshqarmasi | seriallar ishlab chiqarish ko‘lami
qo‘llab-quvvatlash. tanlovlar ¢’lon qilish va o‘tkazish. (Sh. Hayitov), va barqarorligi oshadi.

2. Tanlov g°olibi bo‘lgan ijodiy jamoalarga Istigbolli 1jodiy
o‘rnatilgan tartibda moliyaviy subsidiyalar dasturlar bilan ishlash
ajratilishini tashkil etish. bo‘limi

(A.Chimirzayev)

36. | Milliy seriallar ishlab chigarishni qo*llab- 1. 2026-yilda 12 ta milliy seriallar ishlab Yil Kinoloyihalar bilan Milliy seriallar ishlab chiqarish
quvvatlash va rivojlantirish. chiqarish; davomida ishlash boshqarmasi | va sifatli kontent hajmi oshadi.

reja asosida (Sh.Hayitov),




2. Milliy seriallarda yosh ijodkorlar
ulushini oshirish.
3. Milliy seriallar namoyishi va

targ‘ibotida televizion va onlayn platformalar
bilan hamkorlikni kuchaytirish.

4, Milliy seriallarga namoyishiga
tomoshabinlar reytingini oshirish.

Istigbolli ijodiy
dasturlar bilan ishlash
bo‘limi
(A.Chimirzayev)

6.7. Sohada mualliflik huquqining kafolatli himoya qilinishini ta’minlash, kinoprokat tizimini rivojlantirish va milliy filmlarni jahon kino bozorlariga olib

chiqish
37. Sohada mualliflik huqugining kafolatli 1. Kino va audiovizual mahsulotlarni Yil Ruxsatnomalar berish | Mualliflik  huquqi  kafolath
himoya qilinishini ta’minlash. gonunchilik doirasida himoya qilish. davomida masalalari bilan himoya qilinib, ijodiy faoliyat
2. Filmlarni ommaviy namoyish etish uchun shug‘ullanish va mustahkamlanadi.
bir martalik ruxsat berish bo‘yicha ishlarni | reja asosida yagona repertuar
tashkil etish va monitoringini yuritish. siyosati yuritilishini
3. Filmlar prokatini tizimli yo‘lga qo‘yish. ta’minlash bo‘limi
(FF.Nadirova)

38. Filmlarni ommaviy namoyish etishga I. Filmlarni ommaviy namoyish etishga Yil Ruxsatnomalar berish | Filmlarni ommaviy namoyishga
ruxsatnoma mavjudligini tizimli o‘rganish, | ruxsatnoma mavjudligi holatini  tizimli | davomida masalalari bilan ruxsatnomasi mavjudligini tizimli
huquqgbuzarlikni  qayd etish  uchun | o‘rganib borish. shug‘ullanish va nazorat qilinadi va
..m-:.u...zc..am m.ms: elektron tizimga ulash 2 Hugndbuzadikni qayd fish uchen yagona repertuar rcn:@:uﬁ.:w_mq. elektron tarzda
choralarini ko‘rish. “E-ma’ AT s 2 siyosati yuritilishini | rasmiylashtiriladi.

-ma’muriy ish” elektron tizimga ulash i i
choralariai ko righ. ta’minlash bo‘limi
(F.Nadirova),
Axborot
kommunikatsiya
texnologiyalarini joriy
etish va
raqamlashtirish
bo‘limi
(M.Po latov)

39. Kinematografiya sohasida  davlat 1. Ko‘rsatilayotgan xizmatlarni 2026-y1l Ruxsatnomalar berish
xizmatlarini aholi va sohaviy subyektlar | (ruxsatnoma, litsenziya, guvohnoma, va fevral masalalari bilan
uchun shaffof, tezkor va sifatli | boshqalar) to‘liq inventarizatsiya qilish. shugullanish va
ko‘rsatishni ta’minlash. 2. Arizalarni onlayn qabul qilish, ko‘rib | muntazam yagona repertuar

chiqish va natijani elektron shaklda yetkazish
ishlari sifatini oshirish.

styosati yuritilishini
ta’'minlash bo‘limi
(F.Nadirova),




3. Xizmat ko‘rsatish muddati, murojaatlar

Axborot

" soni, rad etishlar ulushi kabi ko‘rsatkichlar” kommutikatsiya - - -
monitoringini yuritish. texnologiyalarini joriy

4. Foydalanuvchilar fikrini (onlayn etish va
so‘rovnoma, reyting) joriy etish. raqamlashtirish

5. Kamchiliklarni bartaraf etish bo‘yicha bo‘limi
choralar ko‘rib borish. (M. Po ‘latov),

6. Kinematografiya sohasida davlat Murojaatlar bilan
xizmatlari hagida ochiq ma’lumotlar ishlash bo*yicha Bosh
Joylashtirish. mutaxassis

7.  Murojaatlar uchun  savol-javob (K.Nabiyev)
platformalari faoliyatini yo‘lga go‘yish.

40, Milliy filmlarni targatish (kinoprokat) va | 1. Milliy filmlarni tarqatish (kinoprokat) va | 2026-yil Moliya-iqtisod Milliy filmlar kengroq
namoyish  efish  tizimini  yanada | namoyish etishda Kkinofeatrlarning rolini | reja asosida boshqarmasi auditoriyaga yetib borib,
rivojlantirish, oshirish va ularga ilmiy-uslubiy yordam (B.Norov), kinosanoat  raqobatbardoshligi

ko‘rsatish. “Milliy oshadi.

2, Milliy filmlar uchun maxsus promo- kinematografiyani
aksiyalar tashkil qilish. rivojlantirish markazi”

3. Jamoatchilik va xalqaro auditoriyaga NNT
filmlarni targ‘ib gilish, (F. Usmanov),

4, Kinofestivallar, ko‘rgazmalar va Kinoloyihalar bilan
kinoshoular orqali anditoriyani jalb gilish. ishlash boshqarmasi

5. Raqamli kinoprokat tizimini joriy qilish, (Sh.Hayitov),
onlayn kinoteatrlar, onlayn platforma va Axborot
striming xizmatlari orqali filmlarni tarqatish. kommunikatsiya

6. Milliy filmlami prokat qiluvchi texnologiyalarini joriy
kinoteatrlarni  rag‘batlantirish  choralarini etish va
ko‘rish. raqamlashtirish

7. Milliy filmlaming marketing va bo‘limi
distributsiya xarajatlarini qo‘llab-quvvatlash (M.Po ‘latov)
choralarini ko‘rish.

41. Milliy filmlar  joylashtiriladigan | 1. Milliy filmlar joylashtiriladigan internet | 2026-yil Axborot Milliy filmlar global
dunyodagi eng ommabop internet | platformalari ro‘yxatini shakllantirish; mart kommunikatsiya auditoriyaga  chigib, xalgaro
platformalari sonini oshirish, 2. Internet platformalari bilan muzokaralar texnologiyalarini joriy | taniluvi oshadi.

' olib borish, etish va

3. 2026-yilda milliy filmlarni 1 ta | reja asosida raqamlashtirish

dunyodagi eng ommabop platformaga bo‘limi

joylashtirish.

(M.Po latov),
Kinoloyihalar bilan




ishlash boshgarmasi
(Sh.Hayitov),

Moliya-igtisod
boshqarmasi
(B.Norov)
42, Milliy filmlar yuboriladigan nufuzli 1. Xalqaro kinofestivallar ro‘yxatini 2026-yil Xalqaro aloqgalarni Milliy kinoning xalgaro tan
xalqaro kinofestivallar gamrovini oshirish. | shakllantirish. fevral rivojlantirish bo‘limi, | olinishi, ijodkorlar uchun yangi
2. Kinofestivallarda ishtirok etadigan (B.Qodirov), imkoniyatlar  yaratilishi va
milliy filmlar ro‘yxatini tuzish. Kinoloyihalar bilan | mamlakatning madaniy  imiji
3. 2026-yilda milliy filmlar yuboriladigan Yil ishlash boshgarmasi | mustahkamlanishiga xizmat
nufuzli xalqaro kinofestivallar sonini 8 taga | davomida (Sh.Hayitov), qiladi.
yetkazish. Moliya-igtisod
4. Milliy filmlarni milliy madaniyat va boshqgarmasi
tarix konteksti bilan bog‘lab, xalgaro (B.Norov)
auditoriyaga tanitish.
5. Milliy filmlarni jahon kino bozorlariga
olib chigish hamda milliy kino haqida xalgaro
auditoriya ongida ijobiy imijni
shakllantirish - Milliy filmlar Brend
qiymatini oshirish.
VII. Agentlik faoliyati samaradorligi va natijadorligini oshirish chora-tadbirlari
7.1. Yuqori malakali kadrlar bilan ta’minlash, xodimlar faolivati samaradorligi, kasbiy salohiyati va malakasini oshirish

43. Agentlik faolligining HR samaradorligi 1. Agentlik faolligining HR samaradorligi 2026-yil Inson resurslarini Agentlik kadrlari faoliyatining
reytingini oshirish chora-tadbirlari ishlab | reytingini oshirish chora-tadbirlarini ishlab fevral rivojlantirish va samaradorligi oshadi va HR
chiqish va uning ijrosini ta’minlash. chiqish va tasdiglash. boshqarish bo‘limi reytingiga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi.

2. Chora-tadbirlar  ijrosi  tahlii va | muntazam (R.Ko ‘charov)
monitoringini yo‘lga qo‘yish.

44. Agentlik direktori va direktor o‘rinbosari 1. Agentlik direktori, direktor o‘rinbosari 2026-y1l Inson resurslarini Agentlik  direktori, direktor
faoliyati  samaradorlik  ko‘rsatkichlari | uchun alohida KPI (asosiy samaradorlik | fevral-mart rivojlantirish va o‘rinbosari  asosiy samaradorlik
bajarilishini tashkil etish, monitoringini | ko‘rsatkichlari) ishlab chiqish. boshqarish bo‘limi ko‘rsatkichlariga erishilishi
yuritish. 2. Ko'rsatkichlarni strategik maqgsad va (R. Ko ‘charov), ta’minlanadi.

yillik rejaga muvofiq shakllantirish. Boshqarma va bo*lim
3. Har bir KPI bo‘yicha mas’ul shaxs va boshliglari
bajarish muddatini belgilash.
4. KPl bajarilishi bo‘yicha oylik va | muntazam

choraklik hisobotlarni yuritish.
5. KPI bajarilishi ball tizimi asosida baholab
borilishini ta’minlash.




6. Kamchiliklar sabablarini tahlil gilish va
ularni bartaraf etish choralarini ko‘rish.

7. Samaradorlikni oshirish va faoliyatni
takomillashtirish bo‘yicha takliflar ishlab
chiqish va joriy etish.

45, Agentlik va tizim tashkilotlari 1. Ustuvor yo‘nalishlar va ishtirokchi | 2026-yil Inson resurslarini Xodimlarining xorijiy
xodimlarining xorijiy davlatlarda tajriba | xodimlar ro‘yxatini shakllantirish. reja asosida rivojlantirish va davlatlarda tajriba  almashuvi,
almashuv, stajirovka va malakasini 2. Xorijiy profil tashkilotlar bilan boshqarish bo‘limi stajirovka va malaka oshirishi
oshirishini tashkil etish. hamkorlik kelishuvlarini tuzish. (R.Ko ‘charov), natijasida zamonaviy bilim va

3. Tajriba almashuv, stajirovka va malaka Xalgaro alogalarni kasbiy salohiyat oshadi.
oshirish dasturini ishlab chiqish. rivojlantirish bo*limi

4. Moliyalashtirish manbalari va tashkiliy (B.Qodirov),
masalalarni belgilash. Boshqarma va bo‘lim

5. Xodimlaming tajriba  almashuvi, boshliglari
stajirovka va malaka oshirishini tashkil etish.

46. Tadbirkorlik subyektlarining 1. Tadbirkorlik subyektlarining | 2026-yil Inson resurslarini Nazorat funksiyasini qonuniy
kinematografiya faoliyati ustidan nazorat | kinematografiya faoliyati ustidan nazorat | 1l chorak rivojlantirish va amalga oshirish uchun mas’ul
qilishga mas’ul xodimlarini nazorat | qilishga mas’ul xodimlarini belgilash. boshqarish bo‘limi | xodimlari ~ guvohnoma  olishi
funksiyasini bajarish huquqini beradigan 2. Mas’ul xodimlarni o‘rnatilgan tartibda (R.Ko 'charov) ta’minlanadi.
guvohnoma olishini ta’minlash. guvohnoma olishi bo“yicha tegishli choralarni

ko‘rish.
7.2. Korrupsiyaga qarshi kurashish va murojaatlar bilan ishlash

47. Agentlik va  uning  tizimidagi Korrupsivaga qarshi kurashish ishlari Yil Korrupsiyaga qarshi Agentlik va uning tizimidagi
tashkilotlarda korrupsiyaga qarshi | samaradorligi reytingini oshirish chora- | davomida kurashish va tashkilotlarda ish yuritish
kurashish ishlari samaradorligi reytingini | tadbirlarini ishlab chiqish va amalga oshirish. komplaens nazorati | shaffofligi ta’minlanadi va
oshirish. xizmati korrupsiyaga qarshi kurashish

(Y. Eshonxonov) samaradorlik reytingi oshadi.

48. Agentlik hamda uning tizimidagi 1. Huquqiy-ma'rifiy tadbirlar rejasini | 2026-yil Korrupsiyaga qarshi Korrupsiyaning oldini olish

tashkilotlarda korrupsiya omillarining | ishlab chiqish va tasdiglatish. fevral kurashish va bo‘yicha profilaktik tadbirlarning

oldini olishga qaratilgan profilaktik
huquqiy-ma’rifiy tadbirlar tashkil etish.

2. Tadbirlarga huquqshunos olimlar va
mutxassislarni  jalb etgan holda davra
suhbatlari va ma’ruzalar tashkil etish.

3. Korrupsiyaga qarshi kurashishga oid
qonunchilik hujjatlari mazmun-mohiyatini
o‘rganish bo‘yicha Agentlik xodimlari
o‘rtasida huquqiy-ma’rifiy soatlar tashkil
qilish.

reja asosida

komplaens nazorati
Xizmati
(Y. Eshonxonov),
Bosh yuriskonsult
(D.Kasimov)

samaradorligi va ta’sirchanligi
sezilarli darajada oshadi.




4. Tizimda korrupsiya omillari-ning oldini
olishga qaratilgan qonunchilik talablariga
qat’iy rioya etish bo‘yicha aniq chora-tadbirlar
ishlab chiqish.

49. Agentlikda jismoniy va yuridik 1. Jismoniy va yuridik shaxslar | 2026-yil Murojaatlar bilan Murojaatlarni qabul qilish va
shaxslarning murojaatlari bilan 1shlash | murojaatlari bilan ishlash tizimini fevral ishlash bo‘limi ko‘rib chigishda shaffof va tizimli
tizimini takomillashtirish. takomillashtirish  bo‘yicha chora-tadbirlar (K. Nabiyev) jarayon yaratiladi.

ishlab chiqish va tasdiglash.
2. Agentlik rahbariyatining jismoniy | reja asosida
shaxslarni va yuridik shaxslarning vakillari
joylarda sayyor qabul qilish bo‘yicha
jadvallarini (yillik/yarim yillik) ishlab chigish
va ijrosini tashkil etish.
3. Jismoniy va yuridik shaxslar
murojaatlari bilan ishlash holati tahlili va
monitoringini yuritish.
4. Murojaatlar bilan ishlash natijalarini
Agentlik markaziy apparati yig‘ilishida
muhokamasini tashkil etish.
7.3. Xalqaro hamkorlikni rivojlantirish, shu jumladan, xorijiy turdosh tashkilotlar, kinokompaniyalar va kinostudiyalar bilan aloqalarni kuchaytirish

50. | Xorijiy turdosh tashkilotlar, | 1. Madaniy va kino sohasidagi xorijiy Yil Xalgaro alogalarni Xorijiy turdosh tashkilot-lar va
kinokompaniyalar va kinostudiyalar bilan | tashkilotlar, kino studiyalari va festivallar | davomida rivojlantirish bo‘limi | kinostudiyalar bilan hamkorlikda
alogalari kuchaytirishda yangi inovatsion | tashkilotchilari bilan hamkorlikni tizimli (B.Qodirov), samaradorlikga erishiladi.
mexanizmlarni joriy etish. yo‘lga qo‘yish va memorandumlari imzolash; Moliya-iqtisod

2. Xorijiy hamkorlikda ishlanadigan film va boshqarmasi
multimedia loyihalar uchun investitsiyalar jalb (B.Norov),

etish bo‘yicha targ‘ibot ishalrini amalga Axborot
oshirish; kommunikatsiya
3. Kino ijodkorlar, xususan yosh texnologiyalarini joriy
jjodkorlaming loyihasi va ishlari xalqaro etish va
auditoriyaga taqdim etilishi uchun platforma raqamlashtirish
yaratish; bo‘limi

4. Xorijiy turdosh tashkilotlar,
kinokompaniyalar va kinostudiyalar bilan
qo‘shma filmlar ishlab chiqarish bo‘yicha
takliflar ishlab chiqish va ular bilan
shartnomalar imzolanishini ta’minlash;

5. Co-production loyihalar uchun maxsus
grant dasturini joriy etish;

(M. Polatov)




6. Mahalliy mutaxassislarni xalqaro kino
loyihalarga jalb qilish.

51. Mamlakatimizdagi xorijiy elchixonalar | 1. Hamkorlikni yo‘lga qo‘yish va amalga | 2026-yil Xalqaro alogalarni Kino sohasida hamkorlikni
va madaniy markazlar hamda | oshirish bo‘yicha aniq chora-tadbirlar fevral rivojlantirish bo‘limi | tizimli rivojlantirish va amaliy
O‘zbekistonning  xorijiy  davlatlardagi | belgilash. (B.Qodirov) kelishuvlar hamda loyihalarni
elchixonalari orqali kino yo‘nalishida | 2. Chet el davlatlarida “O°zbek kino kunlari” | reja asosida samarali amalga oshirish
hamkorlikni kuchaytirish. hamda O°‘zbekistonda xorijiy davlatlarning ta’'minlanadi.

kino masulotlari namoyishi kunlarini yuqori
saviyada o‘tkazish.

52. Xalgaro festivallarda milliy filmlar 1. Xalgaro kinofestivallar orqali milliy | 2026-yil Xalqaro alogalarni Milliy filmlarning festivallarda
ishtiroki va  targ‘ibotini amalga | filmlarni Xorijiy distribyutorlarga fevral rivojlantirish bo‘limi | ishtiroki va targ‘iboti shakl va
oshirishning  shakl va  usullarini | litsenziyalash va sotish bo‘yicha kelishuvlarga (B.Qodirov) usullari takomillashtiriladi.
takomillashtirish. erishish. Kinoloyihalar bilan

2. Xalqaro kino festivallarda mukofotlangan | reja asosida | ishlash boshqarmasi
va sovrinli o‘rinlarni qo‘lga kiritgan milliy (Sh. Hayitov),
filmlar ijodkorlarini rag ‘batlantirish va targ‘ib Moliya-iqtisod
etish. boshgarmasi
3. Filmlarni turli tillarga tarjima va dublyaj (B.Norov)
qilish orqali ularni xalqaro auditoriyasiga olib
chigish.
7.4. Sun’iy intelekt, zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini joriy etish va ragamlashtirish

53. | Agentlik faoliyatining | 1. Raqamlashtirganlik darajasini oshirish | 2026-yil Axborot Agentlik faoliyatini
ragamlashtirganlik ~ darajasini  oshirish, | chora-tadbirlarini ishlab chiqish va amalga fevral kommunikatsiya raqamlashtirish  darajasi oshadi,
bunda ma’lumotlarni ragamlashtirish va | oshirish. texnologiyalarini joriy | elektron  xizmatlar ~sifati  va
integratsiya  qilish,  go‘llanilayotgan 2. Idoralararo reyting baholash tizimi etish i mbonqmzmh. u\mxm::m.:m&.
noxbo_ommu\m_mz. va platforma standartlari, Respublika va mahalliy ijro etuvchi muntazam _.mn_Ed—Wuo.rﬁﬂwr :Wm.ﬂmﬂ:,m_ O'NGGT_MS:FNOwO:
elektron  xizmatlarning  sifat  va | organlarda ragamli rivojlanish darajasini bolimi strategiyasi talablariga muvofiq
imkoniyatlari, maxfiylik va | reyting baholash tizimiga: (M. Po ‘latov) integratsiya  va kiberxavfsizlik
kiberxavfsizlik, ochiglik va hisobdorlik, | ochiglik va elektron ishtirok indeksi; ta’minlanadi.
infratuzilma va kadr salohiyati, “Raqamli elektron xizmatlari indeksi:

O‘zbekiston — 2030” strategiyasiga alohida |  faoliyatni ragamlashtirilganlik  indeksi
e’tibor garatish. to‘g‘risidagi ma’lumotlarni kiritib borish.

54. Kinematografiya  sohasiga  sun’iy 1. Sun’iy intellekt yordamida o‘zbek tilidagi Yil Axborot Kinematografiya sohasida
intelektni joriy etish chora-tadbirlarini | nutq va matnlarni qayta ishlash, o°zbek tilida | davomida kommunikatsiya sun’iy intellektni samarali joriy
amalga oshirish. muloqot qilish uchun mo‘ljallangan “Ovozli texnologiyalarini joriy etish va ishlab chigarish, tahlil

yordamchi” axborot tizimini yaratish ishlarini etish va hamda targ‘ibot jarayonlarida

tashkil etish. raqamlashtirish foydalanish ko‘lami oshadi.
2. Agentlik va tizim tashkilotlari bo‘limi

xodimlarini  “Sun’iy intellekt asoslari”, (M.Po latov)




“Media Al texnologiyalari” bo‘yicha trening

Ma’naviyat va davlat

va malaka oshirish Kkurslarida malakasini tili masalalari
oshirish. bo‘yicha maslahatchi
(D.Turdiboyeva)
7.5. Kinematografiya sohasida amalga oshirilgan islohotlar, erishilgan natijalarni ommaviy axborot vositalari va ijtimoiy tarmoqlarda keng yoritish

55. Agentlik faoliyatining ochiqgligi 1. Agentikning media-rejasini ishlab | 2026-yil Axborot xizmati Ma’lumotlaming ochigligi
reytingini oshirish chora-tadbirlarini ishlab | chiqish va tasdiqlatish. fevral (S.Rajabov), ta’minlanadi, foydalanuvchilarga
chigish va amalga oshirish. 2. Kinematografiya sohasidagi islohotlar, Boshqarma va bo'lim | o‘z vaqtida yetkaziladi,

yangi loyihalar va natijalar bo‘yicha aniq | muntazam boshliglari hisobdorlik va faoliyat shaffofligi
xabarlar tayyorlash va  jamoatchilikni kuchaytiriladi.
xababardor qilib borish.

3. Matbuot anjumanlari o‘tkazish.

56. Davlat va nodavlat ommaviy axborot | 1. Televidenie, radio, internet nashrlarda Yil Axborot xizmati Kino mahsulotlarining axborot
vositalari bilan hamkorlikni tizimli tashkil | maxsus ko‘rsatuvlar, mtervyu va magolalar, | davomida (8. Rajabov), targ ‘iboti va ommaviylik darajasi
etish, ijtimoiy tarmoglar uchun kino | press-relizlar tayyorlash. Boshqarma va bo‘lim | oshirilishi ta’minlanadi.
sohasiga oid kontentlar tayyorlash va 2. Rasmiy sahifalarda qisqa videolar, boshliglari
joylashtirib borish. infografika, fotolavhalar joylab borish.

3. Filmlar yaratilishi jarayoni, yutuglar va
xalgaro mukofotlar vizual formatda ko rsatish
choralirni amalga oshirish.

4. Jamoatchilik va blogerlarmi jalb etish,
kinoshunoslar, blogerlar va ijodkorlar orqali
fikrlar va sharhlar tarqatish;

5. Onlayn muhokamalar va efirlar tashkil
etish.

6. Qamrov, ko‘rishlar va fikr-mulohazalar
tahlil qilib, kontent strategiyasini
takomillashtirib borish.

7.6. “Davlat tili haqida”gi qonunchilik normalariga rioya etilishini ta’minlash

57. Agentlik  faoliyatida “Davlat tili | 1. Agentlik faoliyatidagi xat va yozishmalarda | 2026-yil Ma’naviyat va davlat
hagida”gi qonunchilik normalariga rioya | o‘zbek adabiy tilining amaldagi ilmiy fevral tili masalalari
etilishini ta’minlash yuzasidan tizimli | qoidalari va normalariga rioya etilishini bo‘yicha maslahatchi
choralar ko‘rish. ta’minlashga bo‘yicha chora-tadbirlar ishlab (D.Turdiboyeva),

chigish va tasdiqglatish. Axborot

2. Agentlik doirasida yagona yozish kommunikatsiya
uslublari (shablonlar, namunaviy xatlar)ni | mart-aprel | texnologiyalarini joriy
ishlab chigish. etish va

raqamlashtirish




3. Xodimlar tomonidan eng ko‘p | muntazam bo‘limi
uchraydigan grammatik, imlo va uslubiy (M.Polatov)
xatolarni aniglab, uning sabablarini tahlil
qilish.

4. Imlo qoidalari, uslubiy qo‘llanmalar va
lug atlardan doimiy foydalanishni yo‘lga
qo‘yish.

5. Kompyuter dasturlari va onlayn
tekshiruv vositalari (imlo va grammatikani
tekshiruvchi dasturlar)dan keng foydalanishni
yo‘lga qo‘yish.

6. Elektron hujjat aylanmasida avtomatik
tekshiruv imkoniyatlarini joriy etish.

58. Xodimlar o‘rtasida kitob o‘qishga 1. Soha bo‘yicha tavsiya etiladigan kasbiy 2026-yil Ma’naviyat va davlat Xodimlar o°qish orqali
qizigishni oshirishga qaratilgan chora- | faoliyatga oid adabiyotlar ro‘yxatini | martga tili masalalari xodimlarning bilimi, fikrlash
tadbirlarni tashkil etish. shakllantirish. qadar bo‘yicha maslahatchi madaniyati va kasbiy salohiyat

2. “Kitob burchagi” tashkil etish. (D.Turdiboyevay), yuksaladi.

3. Kasbiy faoliyatga oid xorijiy | l-aprelga Kinoloyihalar bilan
adabiyotlarni mahalliy nashriyotlar orqali gadar ishlash boshgarmasi
o‘zbek tiliga tarjima qilib, malakali | reja asosida (Sh.Hayitov)
mutaxassislar ishtirokida ularni izohlar, lug‘at
va misollar bilan boyitish amaliyotini joriy
etish.

7.7. Agentlik tizimidagi tashkilotlar faoliyati natijadorligini oshirish

59. Agentlik tizimidagi tashkilotlar 1. Tashkiloting  faoliyati, mavjud | 2026-yil Agentlik tizimidagi Agentlik tizimidagi
faoliyatini strategik maqsadlarga muvofiq | ko‘rsatkichlar va natijalarimi tahlil qilish. fevral tashkilotlar rahbarlari, | tashkilotlarda faoliyatni
ravishda samarali, shaffof va natijador 2. Tashkilotning  2026-yil  uchun Agentlikning rejalashtirish, monitoring qilish va
tashkil etish. mo‘ljallangan ish rejasini ishlab chiqish. Hududlar bilan ishlash | baholash jarayonlari

3. Ish rejasi ijrosi monitoringini yuritish va | har oyning | va tizim tashkilotlari | takomillashtiriladi, shu bilan
ijrosi yuzasidan hisobotni Agentlikka taqdim | 25-sanasi faoliyatini umumiy ish samaradorligi va
etib borish. muvofiglashtirish hisobdorlik darajasi oshiriladi.

4. Xodimlaming kasbiy bilimi va | muntazam bo‘limi

malakasini oshirish choralarini ko‘rish.

5. Tashkilot faoliyatiga ilg or xorijiy va
mabhalliy tajribani joriy etish.

6. Raqamli texnologiyalar va
ma’lumotlarga  asoslangan  boshgaruvni
kengaytirish.

(I.Nematillayeva)




7. Qaror qabul qilishda shaffoflik va

hisobdorlikni  kuchaytirish,  resurslardan
samarali foydalanish.
7.8. Ijro nazorati va monitoringini samarali tashkil etish

60. | Sohaga oid qabul gilingan O‘zbekiston 1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti, | har hafta Ijro nazorati va Sohaga oid qabul gilingan
Respublikasi Prezidentining Farmon va | Prezident Administratsiyasi rahbari, Vazirlar | dushanba devonxona bo‘limi qonunchilik hujjatlarida
Qarorlari hamda Vazirlar Mahkamasining | Mahkamasi va Hukumat komissiyasi kuni (G “Hoshimaov), belgilangan vazifa va topshiriqlar
qarorlarida belgilangan vazifalar, | hujjatlari ijrosini tashkil etish ustidan tizimli Boshqarma va bo‘lim o‘z vaqtida, sifatli va to‘liq
topshiriglar va rejalaming o‘z vaqtida, | kunlik nazorat va monitoringni amalga boshliglari, bajarilishi ta’minlanadi.
sifatli va to‘liq bajarilishini ta’minlash oshirish. Agentlik tizimidagi

2. Qonunchilik hujjatlaridagi topshiriglar tashkilotlar rahbarlari
bo‘yicha har oyning 25-sanasiga qadar
kelgusi oyda bajarilishi lozim bo‘lgan
topshiriglar nazorat rejalari, kunbay kalendar
grafik va “Yo'l xarita”lari ishlab chiqish va
1jroga qaratish.

3. Qonunchilik hujjatlaridagi topshiriglarni
jjro etish bilan bog'liq yuzaga kelgan
muammolarni  bartaraf  etishda  ijrochi
xodimlarga amaliy yordam ko ‘rsatish.

4. Qonunchilik hujjatlari ijrosi bo‘yicha har
haftaning dushanba kuni Agentlik direktori
huzuridagi apparat yig‘ilishlarida muhokama
qilib borish.

61. | Xodimlar o‘rtasida ijro intizomiga rioya 1. Ijro holatini tahlil gilish. 2026-yil ljro nazorati va Xodimlar o‘rtasida ijro
etilishini ta’minlash, natijalarini baholash 2. Ijro holati tahlili natijalari ko‘ra, | davomida devonxona bo‘limi intizomi  ta’minlanib, faoliyati
hamda rag‘batlantirish ~ tizimini | xodimlarni rag‘batlantirish hamda (G .Hoshimov), natijalari muntazam baholanadi va
takomillashtirish. kamchiliklarga yo‘l gqo‘ygan xodimlarga Inson resurslarini samarali rag ‘batlantirish orqali ish

intizomiy jazo qo‘llash bo‘yicha taklif kiritish. rivojlantirish va samaradorligi oshiriladi.
boshqarish bo‘limi
(R.Ko‘charov),
Boshgarma va bo‘lim
boshliglari
7.9. Moliy-iqtisod va sohaga ajratilgan budjet mablag‘laridan maqgsadli foydalanish

62, Agentlik tizimida moliyaviy-xo‘jalik 1. Mutaxassislardan iborat moliyaviy- | 2026-yil Moliya-iqtisod Agentlikning moliyaviy-
faoliyatni doimiy monitoring qilish | xo‘jalik faoliyatni doimiy monitoring giluvchi fevral boshqarmasi xo‘jalik  faoliyatini  doimiy
tizimini joriy etish. Monitoring guruhi faoliyatini tashkil etish. (B.Norov)




monitoring jadvalini ywritish hamda
ma’lumotlarni yangilab borish;

2. Qonunchilikka  muvofiq  Agentlik har monitoring qilish tizimi samarali
tizimida moliyaviy-xo‘jalik  faoliyatining | chorakda joriy etiladi.
doimiy monitoringini yuritish va muhokama
qilib borish.

63. Agentlik va uning tizimi tashkilotlari 1. Barcha faoliyat va xaridlar “Davlat Yil Moliya-iqtisod Barcha moliyaviy operatsiya va
faoliyatida moliyaviy xato va | xaridlari to‘g‘risida”gi Qonun va tegishli | davomida boshgarmasi xaridlar qonunchilik talablariga
kamchiliklarga yo‘l qo‘ymaslik, shu | qonunchilik asosida amalga oshirilishini (B.Norov) to‘liq muvofiq yuritiladi, davlat
jumladan, “Davlat xaridlari to‘g risida”gi | ta’minlash. mulki va mablag‘laridan magqsadli
Qonuni, davlat mulkini ijaraga berish va 2. Barcha moliyaviy operatsiyalarni yagona va samarali foydalaniladi.
boshqa sohaga oid qonunchilik hujjatlari | hisobot tizimida aks ettirish, shaffoflik va
talablariga  to‘liq rioya etilishini | hisobdorlikni ta’minlash.
ta’minlash. 3. Har bir moliyaviy operatsiya uchun

tegishli huquqiy hujjatlarni tayyorlash va
saqlanishini tashkil etish.
4. Hisobotlar va operatsiyalar auditini
o‘tkazish va nazoratini ta’'minlash.
7.10. Ish rejasi ijrosini ta’minlash, nazorati va monitoringini yuritish

64. Ish rejasi ijrosini tashkil etish, nazorati 1. Ish rejasi ijrosini o‘z vaqtida tashkil etish Yil Boshgarma va bo‘lim Ish rejasida belgilangan chora-

va monitoringini yo‘lga qo‘yish va bajarilishini ta’minlab borish; davomida boshliglari tadbirlarning oz vaqtida, samarali
2. Har bir chora-tadbir bo‘yicha biriktirilgan ijrosi, shuningdek ularning doimiy
mas’ullar tomonidan ijro holati va natijasi nazorati va monitoringi
yuzasidan tahliliy ma’lumotlar tayyorlash; ta’'minlanadi.
3. Ish rejasi bandlari ijrosiga biriktirilgan | har oy va
mas’ul boshqarma va bo‘lim boshliglari | har chorak
yuklatilgan  vazifalar ijrosi nazoratini oxirgi
ta’minlash, hisobotlarni  oylik/choraklik oyning
kesimida Yig'ma axborot-tahlil, strategik | 25-kuniga | Yig‘ma axborot-tahlil,
rivojlantirish  va metodologiya bo‘limiga qadar strategik rivojlantirish
taqdim etish; va metodologiya
4. Boshgarma va bo‘lmlardan taqdim har bo‘limiga
etilgan  ma’lumotlar va  hisobotlarni | chorakda
oylik/choraklik kesimida tahlil qilish va
monitoringini yuritish.
5. Ish rejasi ijrosini ta’'minlash jarayonida
aniglangan muammolar bo‘yicha tegishli
takliflar tayyorlash;
6. Ljro holatini aks ettiruvchi yagona | muntazam




7. Amalga oshirilgan ishlar yakunlari | 2026-yil
T "botyicha 7 unmumlashtivilgan — T takililiy| 2671y, - B
hisoboftlar tayyorlash va rahbariyatga kiritish. | 26 dekabr ,

*Izoh: Yangi qabul gilingan O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Farmonlari va Qarorlari, Vazirlar Mahkamasi qarorlari va farmoyishlarida kinematografiya
sohasiga yuklatilgan vazifalardan kelib chiqib, mazkur Ish rejasi va uning ustuvor vazifalari (chora-tadbirlar) qismiga o‘zgartirish va qo‘shimchalar kiritiladi.

Ish rejasida belgilangan ustuvor vazifalardagi (chora-tadbirlardagi) asosiy ko‘rsatkichlar 2026-yil uchun mo‘ljallangan bo‘lib, 2026-yil 1-yarim
yillikda amalga oshiriladigan vazifalar 2-yarim yillikda ham tizimli va izchil davom ettirilishi nazarda tutilgan.




